ACORDO DE COOPERACAQO

Acordo de Cooperagdo que entre si celebram o
Municipio de LAVRAS DO SUL e a
FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E CULTURAL DO
SISTEMA DE CREDITO COOPERATIVO —
FUNDACAO SICREDL.

O.inunicipio de Lavras do Sul, representado pelo, Prefeito Municipal, doravante denominado
MUNICIPIO, com sede na Rua Coronel Meza, n° 373, (CEP: 97.390-000), inscrita no CNPJ
sob 0 n°. 88.201.298/0001-49, neste ato representado por seu titular, Sdvio Johston Prestes,
CPF n° 487.828.580-04, residente e domiciliado na cidade de Lavras do Sul, e a FUNDACAO
DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO SISTEMA DE CREDITO
COOPERATIVO - FUNDACAO SICREDI, doravante denominada FUNDACAO
SICREDI, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 07.430.210/0001-69, qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Pablico, conforme consta do processo MJ n° 08071.05576/2010-11 e do Despacho da
Secretaria Nacional de Justiga, de 17/06/2010, publicado no Diario Oficial da Unido de
25/06/2010, neste ato representada na forma de seu Estatuto Social por Edson Georges
Nassar, CPF n® 114.581.988-55 com enderego profissional a Av. Assis Brasil, n” 3940, 12°
andar, Porto Alegre/RS, firmam o presente ACORDO DE COOPERACAO (*“ACORDO"),

mediante as cldusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente ACORDO tem por objeto a implementagdo de metodologia de educagio
cooperativa baseada em projetos, para o desenvolvimento de principios de cooperagdo €

cidadania.
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Paragrafo Primeiro. Integra-se ao objeto deste ACORDO, como Anexo I, o Programa de
Trabalho especificado pela FUNDACAO SICREDI, documento indissocidvel ao presente
ACORDO.

Paragrafo Segundo. As metas do presente ACORDO consistem na execugdo integral das

atividades relacionadas no Programa de Trabalho, de acordo com os prazos ali estabelecidos.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste

ACORDO:

I - DA FUNDACAO SICREDI

a) executar o Programa de Trabalho, zelando pela boa qualidade das agdes e servigos
prestados e buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas

atividades;

b) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes emanadas do

MUNlCiPIO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

II - DO MUNICIPIO

a) aplicar a metodologia e a proposta pedagogica da FUNDACAO SICREDI, os materiais
didaticos e a avaliagdo do processo e resultado, conforme previsto neste ACORDO e nos

demais documentos e materiais disponibilizados pela FUNDACAO SICREDI:;

b) disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os processos

de formagdo continuada;
¢) promover a integragdo do objeto deste ACORDO com toda comunidade de aprendizagem:;
d) oferecer as condigdes necessarias para realizagdo dos programas de formagao continuada;

e) cumprir com as atividades de responsabilidade do MUNICIPIO previstas no Programa de

Trabalho e neste ACORDO;
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f) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste ACORDO antes do término de sua
vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avalia¢do do

cumprimento do objeto;

g) publicar no Didrio Oficial extrato deste ACORDO e de seus eventuais aditivos, no prazo

estipulado na clausula sétima abaixo;

h) prestar o apoio necessario a F UNDACAO SICREDI para que seja alcangado o objeto
deste ACORDO em toda sua extensao:

i) desenvolver e implantar planos de agiio com base em pesquisas desenvolvidas e divulgadas

pela“FUNDAC;\O SICREDI e seus parceiros, se houver; €

j) indicar a Sra. Elisangela Costa Freitas dos Santos, CPF 896.557.100-68, como
coordenadora local, que ficara responsdvel por (i) participar das reunides visando a
manutengdo e atualizagiio do objeto deste ACORDO, (ii) articular e promover a participagdo
dos educadores nas oficinas, na avaliagio do processo e do resultado, (iii) promover a
utilizagdo dos materiais didaticos disponibilizados e (iv) manter os relatorios atualizados.
Eventual substituigio do coordenador local ora indicado deverd ser comunicada

imediatamente, por escrito, 8 FUNDACAO SICREDI.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO PEDAGOGICA

A execugdo pedagdgica ficard a cargo das escolas e organizagdes mobilizadas pelo
MUNICIPIO para o desenvolvimento do objeto deste ACORDO, respeitadas as diretrizes,
os principios e a metodologia estabelecidos no Programa a Unido Faz a Vida bem como de
Trabalho da FUNDACAO SICREDI.

CLAUSULA QUARTA - OS RECURSOS

Nio havers transferéncia de recursos pelo MUNICIPIO a FUNDACAO SICREDI, arcando

essa ltima com todas as despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado.
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente ACORDO vigorard por 11 (onze) meses a partir da data de sua assinatura, prazo

no qual o seu objeto devera ser totalmente concluido.

Paragrafo anico. A vigéncia deste ACORDO podera ser alterada, de comum acordo, por

meio de termo aditivo assinado pelo MUNICIPIO e pela FUNDACAO SICREDI.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presente ACORDO podera ser rescindido administrativamente, independente das demais

medidas cabiveis, nas seguintes situagdes:

I — Por qualquer das Partes, se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas aqui
transcritas, se a irregularidade ndo for sanada no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o

recebimento pela parte infratora de comunicagdo, por escrito, enviada pela outra parte;

Il - E facultado a qualquer das Partes, rescindir, a qualquer momento, 0 presente ACORDO,

com aviso prévio, por escrito, de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICIDADE

Cabera ao MUNICIPIO proceder a publicagdo do extrato do presente instrumento na
Imprensa Oficial até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura deste ACORDO.
CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS

Cada Parte ¢ responsdvel tdo somente pelas obrigagdes trabalhistas e previdencidrias
decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria

ou subsidiaria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigagdes.

CLAUSULA NONA - DO FORO
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Fica eleito o foro da sede do MUNICIPIO para dirimir qualquer divida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas ¢ acordadas, firmam as partes o presente ACORDO em 3 (trés)
vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas

abaixo qualificadas.

Presidente Funda¢@o Sicredi
CPF: 114.581.988-55

MUNICIPI
Nome: Savio Johston Prestes
Cargo: Prefeito
CPF n°: 487.828.580-04

Testemunha: 01

unha: 0 I‘b/"'
Nome: Roberto Zorzan ome: Lui erto Machado Lopes

Enderego: Av. Hélvio Basso, 1666, Santa Maria RS Endere¢6: Av. Hélvio Basso, 1666, Santa Maria
CPF n°: 249.296.110-91 CPF n®: 415.985.710-87
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